
４月９日（月）に市教組ホームページを開設しました。右上の QR コードでホームペ

ージにアクセスできます。URL は http://otuosaka.jp ぜひ、ホームページを訪れて

ください。ホームページでは、市教組ニュースの閲覧、新着情報、今後の予定等、組合

員の皆様に情報をいち早く伝達する予定です。ホームページ開設にあたり、市教組ニュ

ースもリニューアルしました。

ホームページには、組合員登録のページ

があります。登録すると、教職員ハンドブ

ックや Q ＆ A など、組合員のページの閲覧

や、集会等の最新の情報をお届けする市教

組メルマガが届き、より早く、より多くの

情報を受け取ることができます。ぜひご登

録をお願いします。

発行所 大阪市教職員組合 TEL6942-3561 FAX6943-8039

教育委員会は、４月１７日、新たな「人事評価制度運用の手引き」を各校園長あてに

通知しました。その内容は、これまでの「評価育成システム」における絶対評価ではな

く、上位二区分について相対評価とする一部相対化を導入するとしています。

市教組は、これまでより、「教職員に対して人事評価はなじまない」として「評価育

成システム」の検証を求めるとともに、給与への反映を廃止するよう求めてきました。

昨年度初めて実施されたアンケートでは、多くの教職員が現在の評価方法に疑問を持

ち、給与反映については反対をしています。

このように、現在の評価制度に多くの教職員が疑問を持っているにもかかわらず、新

たな人事評価制度を導入することは、教職員を分断し学校現場での協力体制を崩壊さ

せ、教育委員会や管理職に従順な教職員をつくることになります。以上のことから緊急

集会を開催します。積極的な参加をお願いします。
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新聞紙上を毎

日にぎわす「モリ・カケ」「日報」。

“ないもの”があるとされ“ある

はずのもの”がないものにされる

…。まるで笑えない“なぞなぞ”。

◆ここまで行政を歪ませた“元凶

”を、決して許してはいけない。

◆５月３日、扇町公園での集会に

ぜひ、あなたも！

４月の組合費の引き落としは

４月２０日（金）

※口座登録がまだの組合員は

市教組本部まで連絡を！

※市教組組織拡大のため

分会ひとり加入運動を！

市教組第66回定期大会

５月２６日（土）13：30～

港区民センター



森友学園への国

有地却問題で財務省が森友学園

側に口裏合わせを要求している

ことがわかった。佐川前理財局

長が安倍首相を忖度し、理財局

職員が佐川局長を忖度してい

た。加計学園の問題といい、南

スーダンの日報問題といい、安

倍内閣に政権担当能力はない。

今年のスローガンは「平和・人権を守り、あらゆ

る差別をなくす。働く者のための働き方改革をすす

め仲間と結集しよう!」です。

働き方改革は、喫緊の課題です。市教組は多忙化

解消のためには、給特法を廃止する必要があると考

えています。メーデーに参加して、働き方改革の声

を届けよう。５月３日の「安倍９条改憲を許さない！

大阪総がかり集会への参加もお願いします。

憲法と民主主義を蔑ろにする安倍政権の暴走は続いています。「特定秘密保護法」「安

保関連法」「改正組織犯罪処罰法(共謀罪法)」を強行成立、沖縄の民意を無視した辺野

古新基地建設強行へと続き、「戦争のできる国」づくりへと突きすすんでいます。

自民党は、「９条への自衛隊明記」「緊急事態条項の創設」「参議院の合区解消」「教育

の充実」の４項目について、３月の党大会の運動方針にその

実現をめざすと明記しました。

９月に発足した「安倍９条改憲 NO ！全国市民アクション」

では、署名運動を通じて改憲反対の世論を拡げ国会に届ける

ことを目的に「安倍９条改憲 NO ！憲法を生かす全国統一署

名」を全国展開しています。

市教組は、「教え子を再び戦場に送るな」のスローガンの下、

憲法理念を否定するあらゆる動きを許さず、改憲阻止にむけ

た大きなうねりをつくりだしていくため、日教組、大阪教組、

平和フォーラムとともに標記署名にむけて取り組みます。

新年度、新転任者も加わ

り、新たな分会体制を確立

する時期となりました。ま

だ、校内で分会会議をおこなえない等、厳しい状況ではありますが、分会体制の確立は

分会活動の基盤です。分会委員長、青年部長、女性部長などの早期確立をお願いします。

また、新規加入には仲間の声掛けが大事です。各支部や専門部が開催する新採・新組合

員歓迎集会などを利用して、ぜひ市教組へ加入するよう呼び掛けをお願いします。ひと

りでも多くの組合員を増やしていきましょう。

４月２日、中央公会堂にお

いて、新規採用者に対して発

令式が行われました。2018 年

度の新規採用者は 568 名。会

場前では、市教組のメンバーが歓迎のパンフレットや加入案内、市教組の活動内容等を

手渡し、市教組への加入を積極的に呼びかけました。


